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VISTO:

El acta compromiso N° 95/2015 firmada entre Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de la Nacién y la Universidad Juan Agustin Maza para la evaluacién de la Funcién
Investigacion y Desarrollo (I+D) el 23 de septiembre de 2015 bajo el Programa de Evaluacién
Institucional dependiente de la Direccion Nacional de Objetivos y Procesos Institucionales de
la Secretaria de Articulacion Cientifico-Tecnoldgica.

El Convenio de Ejecucién para la implementacién de actividades de Autoevaluacion
de la Funcién Investigacién y Desarrollo (1+D), firmado entre ambas instituciones el 10 de abril
de 2017 y el Convenio de Ejecucion para la implementacion de actividades de evaluacion
externa y formulacién del Plan de Mejoramiento de la Funcién Investigacién y Desarrollo (1+D),
firmado entre ambas instituciones el 21 de noviembre de 2018.

La presentacion del Mejoramiento Funcion Investigacion y Desarrollo (1+D) ante dicho
Ministerio y la aprobacion ‘ministerial IF-2021-03228760-APN-DNOYPI#MCT.

La Resoluciéon Rectoral N°31/21, que aprueba y pone en vigencia dicho plan, estando
alineado con el Plan Estratégico de Gestion de la Universidad 2020-2024.

CONSIDERANDO

" Que la Resolucion N° 31/21 del Plan de Mejoramiento Funcién Investigacion y
Desarrollo (1+D) de la Universidad Juan A Maza establece entre sus lineas de mejoramiento
del desarrollo de capacidades para la investigacion el disefio e implementacion de un sistema
de categorizacion de docentes investigadores, como estrategia para la atraccion y retencién
de Recursos humanos en 1+D.

Que el Area de Ciencia y Técnica, en consulta con expertos en la tematica y reflejando
los acuerdos del Sistema Nacional de Categorizacion Docente dependiente de la Secretaria
de Politicas Universitarias, ha presentado la propuesta de un sistema de categorizaciones.

Que el Vicerrectorado de Investigacion, Extensién y Vinculacion se ha expedido
favorablemente a la propuesta.

Por ello:
E| Rector de la Universidad

“Juan Agustin Maza”
RESUELVE:

Art. 1°; Aprobar el Sistema de Categorizacién de Docentes Investigadores de la Universidad
Juan Agustin Maza, que obra como Anexo N° 1 de la presente resolucion.

Art. 2°: Encomendar al Vicerrectorado de Investigacion, Extension y Vinculacién a administrar
los procesos de llamado a categorizacion, andlisis y definicién de resultados, en base a la

presente.
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Art. 3°: Dar a conocimiento, inscribir igrogde Resoluciones y, cumplido, archivar.
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SISTEMA DE CATEGORIZACION DE DOCENTE INVESTIGADORES

CAPITULO 1: GENERALIDADES

- Art. 1°) El presente Sistema de Categorizacién de Docentes Investigadores tiene como
objeto clasificar a los docentes investigadores segun sus antecedentes en la labor
investigativa a los fines de:
a) valorar los logros académico-cientificos de los docentes formados y activos en
investigacion mejorando sus condiciones para el desarrollo de Proyectos de
Investigacion y Desarrollo (I+D),
b) promover el desarrollo de la ciencia dentro de la universidad
c) motivar a los docentes a involucrarse y realizar carrera cientifica dentro de la
funcion investigacion.

- Art. 2°) Para la asignacion de Categorias se tomara en cuenta el desemperfio y los logros en
las siguientes dimensiones de analisis:
a) la formacién de posgrado,
b) la participacion en Proyectos de I+D,
c) la formacién de recursos humanos en investigacion,
d) la contribucién al campo disciplinar especifico a través de la publicaciéon de
resultados de las actividades de 1+D desarrolladas,
e) las actividades de vinculacién tecnologica realizadas en funciéon a los
resultados del proceso de investigacion o las capacidades cientificas instaladas,
f) las actividades de transferencia al medio y comunicacion publica de la ciencia
de los resultados de investigacion,
g) la contribucién al desarrollo de capacidades institucionales en ciencia y

tecnologia.

- Art. 3°) Los requisitos para acceder al Sistema de Categorizacién son:

a) Ser graduado universitario.
b) Revistar como docente UMaza con cargo activo bajo cualquier modalidad de

contratacion.
c) Participar o haber participado en un Proyecto |+D o de desarrollo tecnolégico

ylo social debidamente acreditado por autoridades universitarias competentes.

CAPITULO 2: CATEGORIAS DEL SISTEMA

- Art. 4°) Las categorias a las que puede postularse cada docente investigador en el _presente
Sistema se identifican de | a V, siendo | lamaxima categoria. Las condiciones cualitativas para

cada categoria son las siguientes:

a) Docente Investigador Categoria V: docente con titulo de graqo que se encuentra en
formacion inicial de investigador o tecndlogo, con poca experiencia en proyectos de
investigacion cientifica y que debe, por lo tanto, desarrollar actividades de 1+D en puestos que

requieren supervisién o guia.
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b) Docente Investigador Categoria IV: docente con titulo de Especializacion o superior, 0 en
vias de alcanzar Maestria (en proceso de tesis) o Doctorado, que ya ha desarrollado
actividades de I+D, logrando una labor creativa y demostrando aptitudes para ejecutarlas bajo
la guia o supervision de otros, con produccién cientifica o tecnologica comprobables.

c) Docente Investigador Categoria Ill: docente con titulo de Maestria o superior, o en vias de
alcanzar un Doctorado, que ha alcanzado la autonomia en la produccion académica y la
capacidad de planear y ejecutar una investigacion o desarrollo por si solo, asi como de
colaborar eficientemente en equipos. Ha realizado trabajos originales de importancia en
investigacion cientifica o en desarrollo y transferencia comprobables. Ha iniciado la formacion
de discipulos a través de la direccion de tesinas de grado o becas de estimulo o iniciacion a
la investigacion de estudiantes.

d) Docente Investigador Categoria Il: docente con titulo de Doctor que ha alcanzado la
autonomia en la produccion académica y la capacidad de planear y ejecutar una investigacion
o desarrollo por si solo, asi como de colaborar eficientemente en equipos. Se destaca por
haber realizado una amplia labor cientifica o de desarrollo tecnolégico y transferencia, de
originalidad y jerarquia reconocidas, revelada por sus publicaciones y por la influencia de sus
trabajos en el adelanto de su especialidad en el campo de la ciencia o de la técnica. Posee
capacidad para la formacion de discipulos y para la direccién de grupos de investigacién y de
tesis de posgrado.

e) Docente Investigador Categoria I: docente con titulo de Doctor que, ademas de las
condiciones anteriores, demuestra haber realizado una labor original de investigacién
cientifica o de desarrollo tecnolégico y transferencia, de alta jerarquia que lo situa entre el
nticleo de los especialistas reconocidos en el ambito nacional internacional. Se ha destacado
en la formacién de discipulos, direccién de grupos de investigacion, de tesis de posgrado y
por su contribucién al desarrollo de capacidades institucionales en ciencia y tecnologia.

CAPITULO 3: DINAMICA DE CATEGORIZACION Y EVALUACION

Art. 5°) El llamado publico a presentacion de antecedentes para Acceso a Categorizacion se
hara con una frecuencia bianual. Se podran sumar fechas de llamados especiales, segun
necesidades institucionales, previa aprobacion del Vicerrectorado de Investigacion, Extension
y Vinculacién. Todos los docentes de la UMaza tendran el derecho a solicitar su

Categorizacién en todas las convocatorias.

- Art. 6°) El Area de Ciencia y Técnica de la UMaza hara el llamado publico a Accgs_o a
Categorizacion, publicando las bases y los tramites necesarios para que los docentes soliciten
su Categorizacién y entendiendo por Acceso al ingreso al sistema de los docentes
investigadores que postulen sus antecedentes.

- Art. 7°) En las bases del llamado a Categorizacion deberan publigarge los c.rite_rios
cuantitativos requeridos para cada categoria, basandose en los criterios cugllt_atlvos
enunciados en el Capitulo 2 de la presente. Se deberan incluir en ‘Ios,requenmlentos
cuantitativos para cada categoria y cada area las siguientes actividades cientificas
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(lista no exhaustiva): cantidad, tipo y nivel de las publicaciones requeridas, cantidad y tipo de
actividades de transferencia y difusion comprobables, cantidad de tesis dirigidas, cantidad de
proyectos 1+D concluidos.

- Art. 8°) Los docentes se postularan a Categorizar dentro de un area de conocimiento. Se
debera conformar Comision Ad Hoc de Categorizacion para la evaluacion de las
postulaciones, pudiendo incorporar expertos externos a UMaza para el analisis de casos,
cuando asi sea necesario.

- Art. 9°) Los docentes podran presentarse a todos los llamados a Categorizacion a realizarse
cada dos afios. Asimismo, la categoria obtenida por un docente tendra una vigencia de 10
afios. Pasado dicho periodo debera presentarse a llamado a Categorizacién para no perder
su vigencia.

- Art. 10°) La postulacién a Categorizacion es voluntaria. La categoria a la que el docente
investigador acceda determina el rol que podra cumplir en los distintos tipos de proyectos de
las convocatorias 1+D UMaza. Los docentes sin experiencia en investigacion se postularan
para iniciar participacién en Proyectos I+D clasificdndose como sin categoria.

- Art. 11°) Los docentes categorizados en el Sistema Nacional de la Secretaria de Politicas
Universitarias (SPU) podran optar por validar y mantener la categorizacion lograda en ese
sistema, o presentarse a Categorizacion UMaza. Se reconocera dicha categorizacion de SPU.

- Art. 12°) Todo aspecto no contemplado en la presente y que deba ser tratado especialmente,
se hara en el Vicerrectorado de Investigacion, Extension y Vinculacion.

CAPITULO 4: AREAS DE CONOCIMIENTO

- Art. 13°) Las areas de conocimiento entre las cuales cada docente podra categorizarse son
las siguientes:

a) Ciencias Naturales y Exactas

b) Ciencias Médicas y de la Salud

c) Ciencias Agronémicas, Veterinarias y del Ambiente
d) Ciencias Sociales

e) Humanidades

f) Ingenierias y Tecnologias
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